STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 221 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. BARBARY BRONISLAWY CZARNOWSKIEJ W WARSZAWIE

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Informacje o szkole

Szkofa Podstawowa nr 221 z Oddziatami Integracyjnymi im. Barbary Bronistawy
Czarnowskiej w Warszawie, zwana dalej ,szkotg”, jest oSmioletnig szkotg publiczng dla
dzieci i mtodziezy

Siedziba szkoty znajduje sie w Warszawie. Adresem siedziby gtéwnej jest ul. Ogrodowa
42/44, 00-876 Warszawa.

Zajecia szkolne realizowane sg takze w budynku przy ul. Zelaznej 71, 00-871
Warszawa.

Organem prowadzgcym jest Miasto Stoteczne Warszawa z siedzibg przy ul. Plac
Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny szkoty jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota dziata, jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnos¢ w formie papierowej i elektronicznej
i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziaty przedszkolne oraz klasy | — VIII, w
tym oddziaty ogdlnodostepne, oddziaty integracyjne, oddziaty przygotowawcze dla
cudzoziemcéw, oddziaty eksperymentalne oraz Miedzyszkolny Zespdt Nauczania
Mniejszosci Ukrainskie;.

Miedzyszkolny Zespdét Nauczania Mniejszosci Ukrainskiej dziata zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — Il szkoty podstawowej;

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej.

W szkole funkcjonujg klasy matematyczne. Zasady rekrutacji do klasy matematycznej
stanowig oddzielne przepisy.

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty, w tym do oddziatow przedszkolnych, okreslajg
odrebne przepisy.
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6. W szkole dziata $wietlica, biblioteka, stotéwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

Rozdziat 2
Definicje
8§ 3.
llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 221 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Barbary Bronistawy Czarnowskiej w Warszawie;
2) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa;
3) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;
4) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 221
z Oddziatami Integracyjnymi im. Barbary Bronistawy Czarnowskiej w Warszawie;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw, ale takze prawnych opiekunow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

DZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOLY, SPOSOB ICH WYKONYWANIA

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoly
8§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, uwzglednia szkolny zestaw
programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o wszechstronny rozwoj
ucznia, a zadaniami sg:
1) wprowadzanie uczniéw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i
etnicznej,
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosé¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczo$¢,
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,
8) wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec swiat,
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9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi dalszej
edukacii,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc,

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 5.

1. Szkofa realizuje cele i zadania poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,
2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia Swiata,
3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadomg, przygotowujgc do podejmowania zadan wymagajgcych systematycznego i
dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,
5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
6) umacnianie wiary dziecka we witasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celéw,
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
9) ksztattowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,
10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i
zdrowia,
13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnosc fizyczng i
wtasciwg postawe ciata,
14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,
15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wiasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,
18) rozpoznawanie wiasnych emociji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,
19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,
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20) tworzenie wtasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych w
relacjach miedzyludzkich,
23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wkasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,
24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,
25) integracje ucznidéw z niepetnosprawnosciami.
2. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:
1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekgciji religii lub/i etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan i két przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
5) prace szkolnych specjalistow wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdem rodzinnym, wiasciwym
Srodkiem pomocy spotecznej i innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi
wspierajgcymi szkote.
3. Cele i zadania szkoty realizowane sg przez wszystkich pracownikéw szkoty
we wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania i wspétpracy.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéow niezbednych do jego rozwoiju,
podnoszenia, jako$ci pracy szkoty.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogélnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia specjalistyczne, w tym rewalidacyjne dla uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegoélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

7) zajecia swietlicowe
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3.

§ 8.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty,
za zgodg organu prowadzgcego szkote.

Rozdziat 3
Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty

Podstawowym celem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty jest
podejmowanie skoordynowanych dziatan zmierzajgcych do nabywania przez uczniow
pozytywnych postaw, wartosci, kompetencji oraz umiejetnosci niezbednych do rozwoju
we wszystkich sferach.

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspoétpracy nauczycieli oraz rodzicéw

w dagzeniu do:

1) rozwijania u uczniow zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) ochrony uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy ich swiat.

Celami dziatann wychowawczo profilaktycznych szkoty sa:

1) wszechstronny rozwéj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspoiczesnego $wiata oraz
0 mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) petna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w
podstawach programowych szkoty podstawowej przez wszystkich nauczycieli i
pracownikow szkoty;

2) wspieranie ucznidw, rodzicéw i nauczycieli w zdobywaniu wiedzy o obecnych
zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promociji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i $rodowiska
rowiesniczego.

Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego

aktualizacji na dany rok szkolny okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

Rozdziat 1
Organy szkoly

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicéw.
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Rozdziat 2
Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

2. Dyrektor szkoty wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone
w odrebnych przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej, ktorg zarzgdza i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zaméwien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora publicznej osmioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez Miasto
Stoteczne Warszawa,;

5) przewodniczgcego rady pedagogicznej;

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegdtowe kompetencije dyrektora szkoty okreslajg odrebne przepisy.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dgzy do zapewnienia
wysokiej, jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

5. Dyrektor przyjmuje wnioski dotyczgce organizacji pracy szkoty przekazane na pismie,
drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

6. Dyrektor publikuje na stronie internetowej szkoty w formie ogdlnodostepne;j teksty
statutu szkoty.

§ 10.

1. W szkole mogg by¢ tworzone stanowiska wicedyrektora szkoty.

2. Zakres zadan i kompetenciji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

Rozdziat 3
Rada pedagogiczna

§11.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, wynikajgce z przepisow prawa, statutu szkoty
oraz innych regulaminéw wewnagtrzszkolnych.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

3. Rada pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogétu oraz zespoty nauczycieli powotane
przez dyrektora szkoty na podstawie odrebnych przepisow.

4. Rada pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu rady pedagogicznej.

5. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w odrebnych

przepisach
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Rozdziat 4
Samorzad uczniowski

§12.

1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty tworzonym przez wszystkich
uczniow szkoty.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie regulaminu samorzadu uczniowskiego.

3. Organami Samorzadu uczniowskiego s3a:

1) Rada Samorzadu uczniowskiego;
2) Zarzad Samorzadu uczniowskiego.

4. Przedstawicieli do Rady Samorzgdu uczniowskiego dokonujg uczniowie z kazdego
oddziatu — po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.

5. Zarzad Samorzgdu uczniowskiego sktada sie z 3 do 5 osdb wybieranych przez
przedstawicieli Rady Samorzgdu Uczniowskiego. Zarzad wybiera sposrod siebie
Prezesa Zarzadu, Zastepce Prezesa Zarzgdu oraz Sekretarza.

6. Samorzad uczniowski moze w swoim Regulaminie dziatalnosci okresli¢ powotanie
Zarzgdu Samorzadu uczniowskiego da klas 1-3 oraz Zarzgdu Samorzgdu
uczniowskiego da klas 4-8.

7. Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole.

Samorzad inicjuje dziatania stuzgce wsparciu ucznidéw i rozwigzywaniu ich probleméw.

9. Samorzad uczniowski, moze przedstawiac¢ dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

10. Szczegotowe kompetencje samorzgdu uczniowskiego okreslajg odrebne przepisy.

11. Samorzad uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela - opiekuna samorzadu.

o

Rozdziat 5
Rada Rodzicow

§ 13.

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogot rodzicow.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.

3. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu rady rodzicow.

4. Rada rodzicow tworzy warunki wspétdziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoty.

5. Szczegdtowe kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Rodzicéw okreslajg odrebne
przepisy.

6. Rada Rodzicow wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty,
organu prowadzgcego szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny we
wszystkich sprawach szkoty.

7. Rodzice dziecka w oddziale przedszkolnym wspotpracujg ze szkotg w zakresie
przestrzegania przez dziecko zakazu wnoszenia i korzystania przez dzieci z telefonéw
komorkowych i innych urzgdzeh elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie
na odlegto$¢ lub rejestrowanie obrazu lub dZzwigku, podczas pobytu dzieci na terenie,
szkoty, a takze ksztaltowania postaw w zakresie higieny cyfrowej oraz
odpowiedzialnego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w
szczegolnosci z Internetu.
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8. Rodzice niepetnoletniego ucznia wspotpracujg ze szkotg w zakresie przestrzegania

przez ucznia warunkéw i zakazow korzystania przez uczniéw z telefonéw komaérkowych
i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtosc
lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku, podczas pobytu uczniow na terenie szkoty, a
takze ksztattowania postaw w zakresie higieny cyfrowej oraz odpowiedzialnego
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci z Internetu.

Rozdziat 6
Zasady wspoétdziatania organow szkoty
oraz sposoOb rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§ 14.

1.
2.
3.

Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdinych organdw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informaciji.
Poszczegolne organy mogg zgtaszac pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych
uwag bez zbednej zwitoki, jednak nie pézniej niz w ciggu 14 dni.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnagtrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 15 niniejszego statutu.

§ 15.

1.

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem tych organdw jest
dgzenie do jego rozstrzygniecia w trybie negocjacji, w ktoérych udziat biorg wytgcznie
cztonkowie tych organdw.

Organy uczestniczgce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzgdzenia protokotu ze
spotkania negocjacyjnego.

Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty, moze
by¢ powotywany zespét mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu z organdw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
aw przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego, jako
rozwigzanie ostateczne.

Strona 8 z 63



DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Ogodlne zasady funkcjonowania szkoty
§ 16.
1. Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne
przepisy.

2. Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktycznych oraz termin klasyfikacji srédroczne;j.

3. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ skrocona
badz wydituzona zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych oraz indywidualnie.

7. W uzgodnieniu z rodzicami, zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg odbywac sie w
formie kilkudniowych wycieczek lub formie wyjazdowej: zielonej lub biatej szkoty.
Do organizacji wycieczek szkolnych zastosowanie majg odrebne przepisy.

8. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

9. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

§17.

1. Dyrektor szkoty na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego
z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacji oraz decyzji organu
prowadzgcego podjetych w innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:

1) przydziat uczniow do danych oddziatow, grup i zespotdw, dla ktorych zaplanowano
zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydziat zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i specjalistycznych;

3) przydziat wychowawcéw do oddziatéw;

4) przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i specjalistycznych;

5) czas pracy biblioteki;

6) organizacje pracy pedagoga szkolnego i innych specjalistow;

7) organizacje zywienia;

8) organizacje pracy pracownikow niepedagogicznych.

3. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegolnych oddziatow, grup i ucznidw.

4. W Kklasach I-lll zajecia realizowane sg w jednej sali szkolnej z przestrzenig

umozliwiajgcg swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach, przy stotach, a takze w
odpowiednio przygotowanych kgcikach zabaw.
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5. W klasach I-lll uczniowie korzystajg z odpoczynku pod nadzorem nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

6. W klasach IV-VIll zajecia realizowane sg w salach lekcyjnych i pracowniach,
a pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie korzystajg z przerw pod
opieka nauczyciela dyzurujgcego.

7. Szkota posiada pracownie: chemiczng, informatyczng oraz czytelniag potaczona z salg
informatyczng. Zajecia w pracowniach odbywajg sie w grupach tworzonych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

8. Zasady pobytu uczniow w pracownikach okreslajg odpowiednie regulaminy
obowigzujgce w tych pomieszczeniach.

§ 18.

1. Szkota, w ramach mozliwosci, przyjmuje studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgodg, z poszczegdinymi praktykantami
lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa podmiot kierujgcy na praktyke.

3. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowaé bedzie opieke nad
praktykantem.

§ 19.

W szkole, za zgodg dyrektora szkoty, mogg dziataC stowarzyszenia i organizacje, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20.
Zajecia edukacyjne w klasach I-1ll sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25
uczniéw lub zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 21.

1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.

2. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Szkofa organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidéw niekorzystajgcych z zaje¢ religii oraz
etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki w szkole okre$lajg odrebne przepisy.

§ 22.

1. Dla uczniow Kklas IV-VIIl szkota organizuje =zajecia wychowania do Zzycia
w rodzinie.

2. Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
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3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi szkoty
rezygnacje z tych zajec.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw niekorzystajgcych z zajec
wychowania do zycia w rodzinie.

5. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okres$lajg odrebne przepisy.

§ 23.

1. Szkota wspiera ucznidw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien
poprzez:

1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;
2) budowanie wiary we wtasne mozliwosci;
3) promowanie osiggnie¢ uczniéw.

2. Uczniowie majg mozliwosc:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, zgodnie z
mozliwosciami szkoty;

2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad;

3) udziatu w projektach edukacyjnych;

4) indywidualnej pracy na lekciji;

5) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na
podstawie odrebnych przepiséw.

§ 23a
1. W Szkole moze dziata¢ spotdzielnia uczniowska.

2. Sposo6b dziatania spotdzielni uczniowskiej okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat 2
Organizacja oddziatow przedszkolnych

§ 24.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok z wyjgtkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzgcy. Do ustalania przerw w funkcjonowaniu oddziatéw przedszkolnych
zastosowanie majg odrebne przepisy.

2. Zajecia w oddziatach przedszkolnych organizowane sg od poniedziatku do pigtku, z
wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach 7.00 — 17.00 podczas ktérych
realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

§ 25.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w
godzinach swojego funkcjonowania.

2. Dziecko 6-letnie odbywa obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 26.

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w przepisach.
2. Celem wychowania w oddziale przedszkolnym zgodnie z podstawg programowg jest:
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1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaty sie co
jest dobre, a co zie;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i
porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslehn w sposéb zrozumiaty
dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10)zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i
umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej.

3. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach
nastepujgcych obszaréw edukacyjnych:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostym i
dziec¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej;

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke — muzyka, $piew, taniec, plastyka;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

10)wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

11)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng;

12)ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13)wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. Oddziat przedszkolny realizuje nastepujgce zadania, w szczegolnosci:
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1) umozliwia dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego,
poznawczego, emocjonalnego i spotecznego;

2) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i
bezpieczenstwa,;

3) zapewnia dzieciom petny rozw¢j umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wiasnej inicjatywy dziecka;

4) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w
oparciu o program wychowania przedszkolnego;

5) zapewnia organizowanie zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci;

6) ksztattuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka;

7) umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

8) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspétdziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

9) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez wspoiprace z
psychologiem i innymi specjalistami na terenie szkoty oraz instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dzieci;

10)konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych prawach;

11)zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki; w
sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow szkoty bez wzgledu na
zakres ich obowigzkéw stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

12)promuje zdrowy styl zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom;

13)organizuje ksztatcenie specjalne dla uczniéw z posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

14)umozliwia dzieciom rozwijanie zainteresowan i uzdolnien zgodnie z mozliwosciami
szkoty.

. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:

1) wykorzystanie naturalnie pojawiajgcych sie sytuacji edukacyjnych;

2) prowadzenie diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

3) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

4) organizacje przestrzeni szkolnej umozliwiajgcej rozwoj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;

6) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci.

. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamo$ci

narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijne;j;
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2) przeciwdziatanie dyskryminaciji, w tym niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu
w ten sam sposob wszystkich dzieci bez wzgledu na kolor skéry, roznice kulturowe i
religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddw religijnych roznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan Swiatopogladowych oraz religijnych nie
naruszajgcych dobra innej osoby;

5) swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomos$¢ dziecka i
jego srodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszarow edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspotczesng wiedzg pedagogiczng;

2) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

4) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dzieci;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, placu zabaw a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty.

§ 27.
Wobec rodzicéw dzieci oddziat przedszkolny petni funkcje doradczg i wspomagajgca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;

3) uwzglednia potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinnej.

§ 28.

1.

Do przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego, w tym integracyjnego majg
zastosowanie odrebne przepisy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom i ich rodzicom na
zasadach okreslonych w rozdziale 14 Dziatu IV Statutu.

3. Dzieciom niebedgcym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezgcym do mniejszoSci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,
oddziat przedszkolny zapewnia integracje ze S$rodowiskiem szkolnym, w tym
w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego.

4. Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest zgodnie z zasadami okreslonymi
w § 21.

§ 29

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25 lub zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Godziny zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwajg 60 minut.

3. Jedng grupg wychowankéw opiekuje sie zamiennie dwoch nauczycieli.

4. W czasie zaje¢ poza terenem szkoty liczba oséb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi

uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekunéw decyduje
dyrektor szkoty.
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§ 30
Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:
1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatéw;
2) tazienki szkolne;
3) szatnie dla oddziatow przedszkolnych;
4) sale gimnastyczng szkoty;
5) gabinety specjalistow;
6) plac zabaw;
7) boisko.

§31

1. Do oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sg wytacznie dzieci zdrowe.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci.

3. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego systematycznie
i punktualnie, a ewentualne spdznienia lub nieobecnosci rodzice zgtaszajg
wychowawcy.

4. Osoba przyprowadzajgca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest
rozebra¢ je w szatni i osobiscie przekaza¢ nauczycielowi grupy, do ktorej dziecko
uczeszcza lub nauczycielowi dyzurujgcemu.

§32

1. Dzieci do oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicow lub
osoby przez nich upowaznione.

2. Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod
wptywem alkoholu, srodkéw odurzajgcych itp.).

3. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie informowany jest dyrektor
szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z
rodzicami.

4. W przypadku odbioru dziecka przez rodzicow lub osoby upowaznione po godzinie
zamknigcia oddziatu przedszkolnego, rodzic zobowigzany jest do skontaktowania sie
telefonicznego ze szkota.

5. W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji opisanych w pkt. 7 podjete zostang
nastepujgce dziatania:

1) rozmowa wyjasniajgca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicow dziecka,

3) wystgpienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sgdu Rodzinnego i Opiekunczego o
zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

6. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o
zaistniatym fakcie.

7. W przypadku, gdy nie mozna skontaktowac¢ z rodzicami lub osobami upowaznionymi
do odbioru dziecka, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty, a
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nastepnie najblizszy komisariat policji o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami
dziecka.

§ 33.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

wilasciwie zorganizowanego procesu opieki, wychowania i nauczania-uczenia sie,
odpowiadajgcego jego potrzebom, zainteresowaniom, uzdolnieniom i mozliwosciom
psychofizycznym, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa;

szacunku dla swoich potrzeb;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
poszanowania godnosci osobistej i wlasnosci intelektualnej;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
rozwijania cech indywidualnych i postaw twoérczych;

ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym powinno w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

§34

stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela;

szanowac pracownikow szkoty i kolegow;

szanowaC sprzety i zabawki oraz wytwory pracy znajdujgce sie w oddziale
przedszkolnym;

dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

sygnalizowaé zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

przestrzega¢ inne ustalone normy zachowan i zasady, zwtaszcza dotyczgce
bezpieczenstwa.

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegodlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

tworzy warunki wspomagajgce rozwaoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;
wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno—kulturowej i przyrodniczej;

planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;

wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedg oraz z innymi specjalistami
stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzgce
poznawaniu dzieci;

przeprowadza analize gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

otacza indywidualng opiekg kazde dziecko, dostosowuje metody i formy pracy do
jego mozliwosci;

wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—
edukacyjnych;

10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania

indywidualne w miare potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem,;
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11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.
Nauczyciel moze zaproponowac¢ program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania
przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci
nauczania wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i
mozliwosci dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
danym przedszkolu, przedstawione przez nauczyciela lub zespét nauczycieli programy
wychowania  przedszkolnego, tworzgce zestaw programow  wychowania
przedszkolnego.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowe;.

§35

1.

Dopuszcza sie skreslenie dziecka z listy wychowankow oddziatu przedszkolnego, z
wytgczeniem dzieci objetych rocznym obowigzkowym wychowaniem przedszkolnym,
wytgcznie w ponizszych przypadkach:

1) braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka w
przedszkolu obejmujgcej co najmniej 30 dni,

2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu
wtasnemu i innych dzieci oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo zastosowania
przyjetego w oddziale przedszkolnym trybu postepowania.

Przyjety w oddziale przedszkolnym tryb postepowania z dzieckiem czesto stwarzajgcym

sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i innych dzieci:

1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela, specjaliste z dzieckiem w
formie zaje¢ indywidualnych i grupowych,

2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,

3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach,

4) rozmowy z dyrektorem,

Skreslenia dziecka z listy przyjetych dzieci w wymienionych przypadkach dokonuje

Dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:

1) wystanie do rodzicéw lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapisow
statutu za potwierdzeniem odbioru,

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa - negocjacje Dyrektora, pedagoga,
psychologa lub innego specjalisty z rodzicami,

3) przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nie przestrzegania zapiséw
statutu i powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicéw dziecka,

4) podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy
wychowankow.
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4. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankédw nastepuje w drodze decyzji

administracyjne;.

835a
1. W oddziatach przedszkolnych zakazane jest wnoszenie i korzystanie przez dzieci z

telefonow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajgcych
porozumiewanie sie na odlegtosc¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku, podczas pobytu
dzieci na terenie, szkoty w zwigzku z realizacjg zaje¢ nauczania, wychowania i opieki,
a takze podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty.

Zakazu nie stosuje sie, w przypadku gdy dyrektor szkoty, na wniosek rodzica dziecka,
wyrazi zgode, aby uczen ze wzgledu na chorobe, niepetnosprawnos¢ lub inne
szczegolne potrzeby wymagajgce korzystania z odpowiedniego  sprzetu
specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzgcej do monitorowania stanu zdrowia mogt
korzystaé z telefonu komérkowego Ilub innego urzgdzenia elektronicznego
umozliwiajgcego porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub
dzwieku, podczas pobytu na terenie szkoty w zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych
poza terenem szkoty, z tym Zze odmowa wyrazenia zgody zawiera pisemne
uzasadnienie.

W oddziatach przedszkolnych obowigzuje zakaz korzystania przez dzieci z telefonow
komorkowych i innych urzadzenh elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie
na odlegtosc¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku podczas wycieczek organizowanych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Organizacja oddziatow integracyjnych

§ 36.

1.

2.

W szkole organizuje sie przedszkolne i szkolne oddziaty integracyjne dla dzieci z
réznymi rodzajami oraz stopniami niepetnosprawnosci.

Nabér do oddziatdéw integracyjnych odbywa sie na zasadzie petnej akceptacji rodzicow
uczniéw oddziatu.

Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego przyjmowani sg do
oddziatu integracyjnego na wniosek rodzicéw oraz na podstawie tego orzeczenia.
Szczegotowe zasady przyjmowania ucznidw do oddziatdéw integracyjnych okreslajg
odrebne przepisy.

W oddziatach integracyjnych na zajeciach pracujg dwie osoby: nauczyciel
oraz zgodnie z przydziatem godzin nauczyciel wspétorganizujgcy ksztatcenie.
Nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie posiada kwalifikacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Ocenianie uczniow w oddziatach integracyjnych opisano w dziale VI.
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Rozdziat 4
Organizacja oddziatlu przygotowawczego

§ 37.

1.

W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla ucznidw niebedgcych
obywatelami polskimi oraz ucznidw bedgcych obywatelami polskimi, podlegajgcych
obowigzkowi szkolnemu, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiaty innych panstw, ktore nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na
poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, jak rowniez wykazujg zaburzenia
w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu i organizacji
ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci edukacyjnych. Zajecia odbywajg sie w budynku
szkoty.

Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgodag
organu prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego mogg uczeszczac
uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkoét.

Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje
zespot powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi dwoch nauczycieli
oraz pedagog lub psycholog.

Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw. Dopuszcza sie nauczanie w
klasach tgczonych:

1) klas I-1ll,

2) klas IV-VI,

3) klas VII-VIII.

Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:
1) dlaklas I-lll — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

2) dlaklas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,

3) dla klas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.
Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowujg
ucznidw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego dostosowywane pod wzgledem zakresu
tresci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw, ktdrzy mogg by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela.
Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany
do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepéw w nauce
ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej
niz o jeden rok szkolny. Decyzje o skréceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w
oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczgcych ucznia
nauczycieli, pedagoga lub psychologa.
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10.Sposodb diagnozowania umiejetnosci ucznidow, a nastepnie okreslania ich postepow w
nauce, w szczegolnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa sie na zasadach
okreslonych w dziale VI Statutu.

11.Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
uczniow organizowana jest w szczegolnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym.
Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla statut w czesci dotyczgcej udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

12.Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu okresla
statut szkoty w czesci dotyczgcej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Rozdziat 5
Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich

§ 38.

1. Dyrektor szkoty tworzy zespoty state, w tym zespoty przedmiotowe, oddziatowe,
wychowawcze, komisje i zespot specjalistow oraz zespoty dorazne, w zaleznosci od
potrzeb programowych i realizacji zadan szkoty.

2. Pracg zespotu kieruje jej przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty.

Zespoty spotykajg sie w celu realizacji podstawowych zadan nauczycieli.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pozniej niz do 30 wrzesnia, zespoty
opracowujg plan pracy zespotu i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

5. Spotkania zespotdbw sg protokotowane i odnotowywana jest obecnos$¢ ich
cztonkow.

6. Podsumowanie pracy zespotu w pierwszym potroczu odbywa sie, podczas zebrania
rady pedagogicznej podsumowujgcego prace szkoty w pierwszym potroczu, a
podsumowanie pracy zespotu w catym roku szkolnym odbywa sie podczas ostatniego
w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogicznej.

w

7. Zespot nauczycieli prowadzgcy nauczanie w klasach I-1ll oraz zespoty przedmiotowe
przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycije:

1) w przypadku uczniéw klas I-1ll, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukac;ji:

polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego

podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu
edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy;

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danego
oddziatu;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

8. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 7, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII,

2) w przypadku ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc pod uwage ich
mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
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10.

11.

12.

3) w przypadku ucznidbw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym - po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele tego samego przedmiotu bgdz przedmiotow

pokrewnych.

Zadania zespotu przedmiotowego to w szczegolnosci:

1) diagnoza edukacyjna — okreslenie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia z
uwzglednieniem wynikow poprzedniego etapu edukacyjnego;

2) opracowanie, modyfikowanie planéw nauczania | zapisObw oceniania
wewnatrzszkolnego;

3) modyfikowanie programow nauczania zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej
lub tworzenie programéw wiasnych;

4) analizowanie wynikdw nauczania danego przedmiotu w szkole (na podstawie
danych statystycznych przygotowanych do klasyfikaciji);

5) przygotowanie i prowadzenie wewnagtrzszkolnego badania wynikéw nauczania,
analiza wynikow, monitorowanie wnioskéw, analiza efektywnosci wnioskow;

6) organizowanie egzamindéw prébnych, analiza wynikéw tych egzaminéw;

7) analiza wynikdw egzaminéw zewnetrznych, monitorowanie wnioskéw, analiza
efektywnosci wnioskow;

8) przygotowanie szkolnych konkurséw, turniejéw i olimpiad,;

9) przygotowanie uczniow do egzaminéw zewnetrznych, olimpiad, konkursow;

10) wsparcie ucznia z problemami dydaktycznymi;

11) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wewnatrz zespotu i
samoksztatcenie;

12) zbieranie informaciji o sukcesach uczniow;

13) uwzglednianie w organizacji proceséw edukacyjnych analiz z badah zewnetrznych;

14) monitorowanie podstawy programowej z uwzglednieniem warunkéw realizaciji
podstawy;

15) koordynowanie imprez i uroczystosci szkolnych.

Rozdziat 6
Organizacja swietlicy szkolnej

§ 39.

1.

W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.
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Celem organizaciji zaje¢ $wietlicowych jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
w czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizaciji
roku szkolnego.

3. Zajecia Swietlicowe majg forme zaje¢ wychowawczo — opiekunczych, ktorych celem

jest:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadarh domowych;

2) organizowanie udziatu uczniow w zajeciach rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwdéj uczniow;

4) tworzenie warunkéw do prawidiowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.

4. Zajecia $wietlicowe organizowane sg od poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:00
do 17:30.

5. Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla uczniow, ktérzy pozostajg w szkole poza
zajeciami przewidzianymi w planie zajec.

6. Przyjmowanie ucznidw na zajecia Swietlicowe ze wzgledu na czas pracy rodzicéw
odbywa sie na pisemny wniosek rodzicow.

7. Na polecenie dyrektora szkoty zajecia Swietlicowe organizuje sie dla uczniow ze
wzgledu na inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

8. Zajecia Swietlicowe odbywajg sie w miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.

9. W czasie zajec swietlicowych, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo korzystac z
zajeC pozalekcyjnych, zajeC¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

10. Dzieci sg odbierane z zajec swietlicowych przez osoby do tego upowaznione,

11. Szczegdtowe zasady organizacji zaje¢ Swietlicowych z uwzglednieniem praw i
obowigzkdéw uczniow korzystajgcych z tych zaje¢ oraz praw i obowigzkow rodzicéw,
ktérych dzieci korzystajg z tych zaje¢ na ich wniosek okresla regulamin zajec
Swietlicowych.

12. Szczegdtowg organizacje zaje¢ swietlicowych w danym roku szkolnym opracowuje
kierownik Swietlicy.

Rozdziat 7
Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§ 40.

1. Szkota podejmuje roznorodne dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

3. Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapozna¢ ucznibw z zasadami
ewakuacyjnymi obowigzujgcymi w szkole.

4. Szkota w swej dziatalnos$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny

obowigzujgcych ~w  placowkach  o$wiatowych.  Przestrzeganie  przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrznej zgodnie z
odrebnymi przepisami.
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10.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opusciC wraz z uczniami miejsce
zagrozenia i powiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zajec¢ przed usunieciem zagrozenia.
W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w
ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed
rozpoczeciem zajec¢, dba o prawidtowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,
dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow.
Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywac w sali gimnastyczne;j.
Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel wychowania fizycznego zapoznaje
uczniow z obowigzujgcym regulaminem Kkorzystania z sali gimnastycznej i sprzetu
sportowego.

Nauczyciele prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania
sie z informacjg dotyczgca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode rodzicdw wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma zadnych przeciwwskazan
zdrowotnych. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentaciji nauczyciela organizujgcego zawody.

§41.

1.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed
przystgpieniem do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.
W przypadku stwierdzenia wyjscia ucznia ze szkoty, nauczyciel zobowigzany jest
niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce klasy, ktory o zaistniatym fakcie
powiadamia rodzicow.

Uczniowie klas I-lll pozostajg pod opiekg nauczycieli uczacych w tych klasach od

rozpoczecia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych danego dnia do ich zakonczenia, z

wyjatkiem:

1) ucznidéw korzystajgcych z zaje¢ Swietlicowych, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela
prowadzgcego zajecia swietlicowe;

2) uczniow korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktorzy pozostajg pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli sie na jej terenie

Z przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji hauczania, wychowania i opieki

realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele petnigcy dyzury;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciele prowadzacy zajecia swietlicowe, nauczyciele
specjalisci - za uczniéw przebywajgcych pod ich opieka.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnosc¢ dyrektor
(wicedyrektor) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za
jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) na wniosek nauczyciela lub pielegniarki szkolnej zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktéry
uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi, w takim wypadku:
a) nalezy niezwiocznie zawiadomi¢ rodzicbw o dolegliwosciach dziecka i

postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez
niego pisemnie upowazniong.

Odpowiedzialnos¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidw konczy sie w chwili opuszczenia

przez ucznia terenu szkoty.

Uczen, ktory nie uczeszcza na religie ma obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela

prowadzgcego zajecia swietlicowe lub innego wyznaczonego nauczyciela.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe ma

obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela prowadzgcego zajecia $wietlicowe lub

innego wyznaczonego nauczyciela.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osoOb dorostych: nauczycieli

i pracownikdw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzgdkowacC sie ich

poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego oraz placu zabaw dzieci mogg przebywac tylko i wytgcznie

pod nadzorem nauczycieli, trenerow, rodzicéw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem

korzystania z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkoftach, w czasie

pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi

decyzjami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie za jego

zgoda. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza

nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy.

Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia

ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o

zaistniatym wypadku.

W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie

w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych

utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesnicze;.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom wszyscy pracownicy szkoty, majg obowigzek

kontrolowania os6b wchodzgcych na teren placéwki.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego

planowanych zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjnej.
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17.

18.

19.
20.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych, nauczyciel niezwitocznie zawiadamia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktéry w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt
policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Zabrania sie uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniow niepetnoletnich, ktérzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrot
do domu po zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwtocznie opuszczenie terenu szkoty.

§ 42.

1.

W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majgcy na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom
przebywajgcym na terenie szkoty oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi
zagrozeniami.

2. Szczegotowe zasady monitoringu wizyjnego okresla regulamin monitoringu wizyjnego.

§ 43.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej w
ktérym pomocy przedlekarskiej udziela pielegniarka.

2. Pielegniarka wykonuje zadania z zakresu profilaktyki zdrowotnej, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. O kazdym przypadku wymagajgcym interwenc;ji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie
informuje sie rodzicow.

Rozdziat 8
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 44,

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatah koordynowanych
przez doradce zawodowego do stworzenia takich sytuacji dydaktycznych, ktore
zapewnig uczniom rozwijanie Swiadomosci wilasnych uzdolnien, posiadanych
kompetenciji i zainteresowan - w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w zyciu.

2. Celem wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym dotyczgcym wyboru szkoty
ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

3. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniow klas VIl i VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom oraz rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdow przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych,
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b) instytucji i organizacji wspierajgcych  funkcjonowanie o0séb z
niepetnosprawnoscig w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla wucznidw 2z problemami
emocjonalnymi i dla uczniow niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsréd uczniow, ich rodzicow i nauczycieli informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w
poszczegolnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny,

opracowuje doradca zawodowy, a w przypadku jego braku nauczyciel wyznaczony

przez dyrektora.

Rozdziat 9
Organizacja wolontariatu

§ 45.

1.
2.

Szkotfa, w miare mozliwosci, organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

W ramach dziatalnosci wolontariackiej uczniowie w szczegolnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do
czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i
srodowiska naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy,
pracy na rzecz szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;

6) promujq idee wolontariatu w szkole.

Udziat uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote

wymaga zgody ich rodzicow i odbywa sie pod nadzorem nauczycieli.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady samorzadu

uczniowskiego, ustali regulamin wolontariatu, zawierajgcy w szczegodlnosci kryteria

uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajgcego aktywnos¢ spoteczng w formie

wolontariatu i ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajgcy do uzyskania wpisu.

Rozdziat 10
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 46.

1.

Biblioteka szkolna zwana dalej bibliotekg jest pracownig petnigcg role szkolnego
centrum informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych i/lub
miejsca opieki.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty w organizacji pracy szkoty na dany rok
szkolny.

Z biblioteki mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow uczeszczajgcych do szkoty.
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10.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty nie
piSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,
c) rozbudzania u uczniow szacunku do podrecznikéow i odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie,
d) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych,
b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki;
3) rodzicami w zakresie:
a) wypozyczania uczniom podrecznikdw, materiatdbw edukacyjnych oraz
wyposazania ich w materiaty ¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznibw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobéw przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicow, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych oraz
wymiany ksigzek, materiatébw edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.
Prawa i obowigzki czytelnikow biblioteki okresla regulamin biblioteki, uwzgledniajgcy
zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych.
W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z dostepem do Internetu i multimedialnych
programéw edukacyjnych.
Biblioteka przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru z uwzglednieniem przepiséw o
bibliotekach.
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§ 47.

Rozdziat 11
Dziatalnos$¢ innowacyjna szkoty

1. Szkota prowadzi innowacyjng dziatalnosc.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizaciji
planowanych dziatan innowacyjnych.

4. Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami, organizacjami i innymi instytucjami w
zakresie dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezgcego zainteresowania oraz potrzeb
uczniéw i nauczycieli. Zakres i sposob wspétpracy okresla kazdorazowo porozumienie.

§ 48.

Rozdziat 12
Wspobtpraca szkoly z rodzicami

1. Szkota wspoétpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

organizacje minimum dwoéch zebran i jednego dnia otwartego;

prowadzenie konsultacji dla rodzicéw, w trakcie, ktérych rodzice mogg uzyskacé
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob
dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i
psychologicznego;

organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych;

wigczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
oraz szkolnego programu doradztwa zawodowego;

wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych np. za posrednictwem dziennika elektronicznego;
mozliwos$¢ wgladu przez rodzicdw w dokumentacje dotyczgcg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informaciji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
pomocy materialnej ze strony witadz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozlwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole
zgodnie z odrebnymi przepisami;

zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami, w szczegodlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi
dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych
takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice majg obowigzek:

1)

wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i caty swiat ludzki;
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2) wychowywac swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny, otaczac je troskg i dbac o nie;
3) angazowac sie, jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;
4) przekazywac wszelkie informacje szkole, do ktérej uczeszcza ich dziecko, zwigzane
z mozliwoscig osiggniecia wspolnych, (tj. domu i szkoty) celow edukacyjnych;
5) osobiscie wigczaé sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowiC istotng czesc
spotecznosci lokalnej;
6) poswiecal swoj czas i uwage swoim dzieciom i ich szkole, tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;
7) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne;
8) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zajec;
9) przyprowadzac do szkoty wytgcznie zdrowe dzieci;
10) informowac¢ o sytuacji zdrowotnej dziecka moggcej zagraza¢ zyciu lub zdrowiu —
jezeli ma ona wptyw na bezpieczny pobyt w szkole.
4. Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowigzku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka zindywidualizowang Sciezkg rozwoju;
6) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
7) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
5. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz
roku szkolnego oraz harmonogram spotkan.
6. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;j.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.
7. Wychowawca oddzialu moze porozumiewacC sie z rodzicami z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego, a w przypadku braku kontaktu z rodzicami z wykorzystaniem
stuzbowej poczty e-mailowe].

§49

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informaciji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie sg pobierane od
rodzicoOw optaty.

§ 50

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.
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Rozdziat 13
Organizacja zywienia dzieci i uczniow

§51.

1.

2.

W celu wspierania prawidtowego rozwoju dzieci z oddziatéw przedszkolnych i uczniow
w szkole zorganizowane jest zywienie uczniéw.

Szkota umozliwia dzieciom z oddziatdw przedszkolnych oraz uczniom spozywanie
odpfatnych positkow w stotbwce szkolnej  prowadzonej przez ajenta wytonionego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Optaty za positki przygotowywane przez ajenta okresla umowa miedzy Szkotg i ajentem.
Dzieci z oddziatow przedszkolnych oraz uczniowie objeci opiekg spoteczng korzystajg z
positkdw nieodptatnie.

W celu zapewnienia dzieciom z oddziatéw przedszkolnych i uczniom bezpiecznych
warunkow spozywania positkdw, dyrektor szkoty organizuje zywienie pod opieka
nauczycieli.

Szczegotowe zasady organizacii zywienia okresla dyrektor szkoty.

Rozdziat 14
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniéw

§ 52.

1.

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg obserwacje
pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegodlnych uzdolnien;

2) trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan;

3) ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sg dokumentowane i udostepniane rodzicom.
Dyrektor szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzgdzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z
rodzicami, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspétpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

Szkofa organizuje i udziela rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajgcej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemdw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

§ 53

1.

Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidw z niepetnosprawnosciami w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.
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2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
uwzgledniajgcego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe | edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych
mozliwosci ucznia.

3. Kryteria oceniania zachowania ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajg
indywidualne mozliwosci tych ucznidw.

4. Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepetnosprawnosciami
okreslajg odrebne przepisy.

§ 54

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.

2. Szczegdtowe warunki organizowania indywidualnego nauczania okreslajg odrebne
przepisy.

§ 55.

1. Dla uczniéw, ktorzy mogg uczeszczaC do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg
dostosowania organizacji i procesu hauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych
organizowana jest zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia.

2. Szczegodtowe warunki organizowania zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia okreslajg
odrebne przepisy.

§ 56.

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Szczegdtowe warunki organizowania indywidualnego programu lub toku nauki oraz
nauczania poza szkotg okreslajg odrebne przepisy.

§ 57.

1. Dzieci i uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych
innych panstw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Szkota =zapewnia integracje ucznidbw niebedgcych obywatelami polskimi ze

Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
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zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztatceniem za granica.

3. Uczniowie nalezgcy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujagcej sie jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajgcych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 58.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Opieka i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie organizowana jest, w szczegdélnosci, w formie:

1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w niniejszym
Statucie,

2) wystepowania o pomoc do rady rodzicow,

3) organizacji dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Rozdziat 15
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé¢

§ 59.

1. W przypadku wprowadzenia zawieszenia zaje¢ w szkole organizowane sg zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.

2. Przepisy niniejszego rozdziatu nalezy stosowac réwniez w oddziatach przedszkolnych.

3. W szkole wykorzystywana jest jedna aplikacja do organizacji i prowadzenia zajeC z
wykorzystaniem metod i ksztatcenia na odlegtos¢ z mozliwoscig prowadzenia zaje¢ w
formie transmisji na zywo oraz biezgcej komunikaciji.

4. Materialy niezbedne do realizacji zaje¢ przekazywane sg z wykorzystanie aplikacji
wskazanej w ust. 2.

5. Nauczyciele mogg wykorzystywaé do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, w
szczegolnosci, materiaty w wers;ji elektronicznej np. podreczniki, platformy, strony z
guizami, zeszyty matematyczne.

6. Tylko w sytuacjach awarii aplikacji mozliwe jest wykorzystywanie innych srodkow
komunikacji po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

7. W przypadku wprowadzenia zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem ksztatcenia na
odlegtosé:

1) kontakt z rodzicami prowadzony jest przy uzyciu dziennika elektronicznego,
2) kontakt z uczniami prowadzony jest przy uzyciu aplikacji okreslnej w ust. 1.

8. Szczegodtowg organizacje wykorzystania aplikacji, o ktérej mowa w ust. 1 ustala dyrektor
szkoty.

9. W okresie zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i ksztatcenia na odlegto$¢
zajecia prowadzone sg wg  tygodniowego rozktadu lekcji, ktéry moze byc¢
zmodyfikowany w celu uwzglednienia wtasciwego sposobu przekazywania uczniom
materiatdw niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego uczestnictwa
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ucznibw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w szkole technologii
informacyjno-komunikacyjnych, majgc na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia z
uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

10.Wszystkie zajecia prowadzone z wykorzystaniem mozliwosci video i/lub audio powinny
by¢ przeprowadzane w miejscu, ktdére umozliwiajg spokojng transmisje i nauke
wszystkich stron uczestniczgcych w lekcji (ucznidéw i nauczycieli).

11.W trakcie zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i ksztatcenia na odlegtos¢
obowigzujg nastepujgce zasady:
1) nalezy by¢ ubranym w stroj codzienny;
2) nalezy zajg¢ miejsce spetniajgce zasady ergonomii pracy;
3) nie wolno sie spdzniac;
4) nalezy w wyrazny sposob wskaza¢ che¢ zadania pytania;
5) nalezy zgtaszaC chec opuszczenia zajec;
6) w trakcie zajeC nie spozywac positkow (nie dotyczy napojow);
7) nie wolno spamowac;
8) nie wolno nagrywac przebiegu zajeé¢ bez wyraznej zgody wszystkich uczestnikéw

zajed;
9) nie wolno robi¢ zdje¢ przebiegu zaje¢ bez wyraznej zgody wszystkich uczestnikéw
grupy.

12. Nauczyciel na poczatku kazdych zaje¢ sprawdza obecnos¢ ucznidéw poprzez ich

wywotanie lub inny sposéb gwarantujgcy sprawdzenie obecnosci ucznia.

DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1
Prawa i obowiazki nauczycieli
8 60.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Szczegodtowy zakres obowigzkéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim
dyrektor szkoty.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 61.
1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwtasciwsze sposréd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgcego realizacje
dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania,;
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4) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych os6b z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do zadan nauczyciela, w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienie uczniowi warunkéw do jego rozwoju;

2) angazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) Kksztattowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig
informatyczng i wykorzystywanie jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

5) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju;

6) zapewnienie kazdemu uczniowi osiggania systematycznych postepéw i osiggania
sukcesow;

7) uwzglednianie w swojej pracy oraz udzielanie pomocy uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

8) zapewnianie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane, zro6Zznicowane
i skuteczne, by pobudzaty do aktywnosci i odpowiadaty celom ksztatcenia;

10) ustalanie wymagan edukacyjnych, ktére sg precyzyjnie okreslone i dostosowane do
indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;

11) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

12) zapewnianie petnej realizacji podstawy programowej;

13) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

15) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujgcego w szkole;

16) rozpoznawanie problemoéw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw i zgtaszanie swoich uwag do wychowawcy oddziatu albo pedagoga
szkolnego;

17) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

18) ochrona danych osobowych swoich uczniow;

19) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i
zaleceniami dyrektora szkoty.

20) przekazywanie z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem nauczycielom
wspotorganizujgcym ksztatcenie materiatdow potrzebnych do przygotowania
planowanych zindywidualizowanych prac pisemnych lub sprawdzianow.

Nauczyciel jest obowigzany:

1) sprawowacC opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;
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3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej oraz zespotéw przedmiotowych lub
innych;

zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;
dyzurowac, zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw, zapewniajgc
uczniom bezpieczenstwo;

indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzegac przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosowac sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek dyrektora szkoty;

przestrzegac¢ w szkole zasad wspétzycia spotecznego;

10) poddawac sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom

lekarskim i stosowac sie do wskazan lekarskich;

11) niezwiocznie zawiadomic dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo

zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze
inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o grozgcym im niebezpieczenstwie;

12) wspoétdziataé, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu

obowigzkdéw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) do dostepnosci w szkole w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami, w trakcie

ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankoéw
lub ich rodzicow;

14) realizowac inne dziatania przydzielone przez dyrektora szkoty.

Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas oraz rodzicami uczniow
w zakresie udzielania uczniom pomocy w wyréwnywaniu ich brakéw dydaktycznych
i rozwijaniu zainteresowan,;

realizacja zatozen programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
organizowanie zaje¢ swietlicowych zgodnie z zainteresowaniami, potrzebami i
zyczeniami dzieci i ich rodzicéw, w oparciu o roczny plan tychze zajec;
organizowanie i wspoétorganizowanie imprez i uroczystosci wynikajgcych z planu
pracy szkoty, w tym planu pracy swietlicy;

realizowanie innych dziatan przydzielonych przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia swietlicowe sg nauczycielami. Posiadajg prawa i
obowigzki opisane w § 61.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

§ 62.
1.
1)
2)
3)
4)
5)
2.
§ 63.
1.
1)
2)
3)

gromadzenie ksiegozbiorow z uwzglednieniem profilu bibliotecznego;
opracowywania zgromadzonych zbioréw bibliotecznych;
konserwacja zbioréw;
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4) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

5) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie porady fachowej;

6) dobdr i prenumerata czasopism;

7) organizowanie tematycznych wystaw ksigzkowych oraz kiermaszy ksigzek;
8) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

9) realizowanie innych dziatan przydzielonych przez dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel bibliotekarz winien reagowac¢ w miare posiadanych srodkéw na zmieniajgce
sie zapotrzebowanie na informacje.

Rozdziat 2
Wychowawca oddziatu

8§ 64.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu
petni odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

3. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie
zajdg szczegodlne okolicznosci - prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

8 65.

1. Do obowigzkow wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos¢ ucznidw, ich rozwéj intelektualny
i emocjonalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do
petnienia odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

4) biezgce informowanie rodzicédw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicbw o stalych terminach spotkan 2z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

7) opracowanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;

8) analizowanie i ocena efektéw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

9) informowanie o realizacji zadah wychowawczych swojego oddziatu;

10) realizowanie innych dziatah przydzielonych przez dyrektora szkoty.
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2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspétpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, nauczycielami przedmiotow uczgcymi w danym oddziale i
rodzicami uczniow.

§ 66.
Wychowawca oddziatu ma prawo:
1) otaczac¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznac¢ jego mocne i stabe
strony, a uzyskane informacje umiejetnie wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;
2) ksztattowa¢ umiejetnosci zespotowego wspoétdziatania poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, swigteczne, itp.);
3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o odpowiednig
pomoc;
4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu, w ktérym jest
wychowawcg, uwzgledniajgc opinie innych nauczycieli, ucznidéw z danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

8 67.

Wychowawca jest odpowiedzialny za  wilasciwe, zgodne z  przepisami
i terminowe wykonywanie obowigzkéw okreslonych w zakresie czynnosci,
a w szczegolnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji pedagogicznej, w tym dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, swiadectw szkolnych, itp.;

2) prowadzenie dokumentacji dotyczgcych poszczegdlnych ucznidw;

3) podsumowanie i kontrole frekwencji;

4) informowanie rodzicbw ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych
wychowankow oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatah i osigganie wysokich wynikbw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczgcych jego
wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkdéw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkotg; nadzorowanie i przestrzeganie przez wszystkich uczestnikéw
obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdziat 3
Nauczyciele specjalisci
8 68.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

§ 69.

trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne

uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i

miodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i

pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan pedagoga szkolnego w zakresie wspierania uczniow w ich sprawach nalezy takze:

1)
2)
3)

4)

5)

§ 70.

kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli praw uczniow;

inicjowanie dziatan zmierzajgcych do poznania przez ucznidw ich praw;
informowanie rady pedagogicznej o sytuacji w szkole w zakresie przestrzegania
praw ucznia,

zgtaszania dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioskéw i opinii dotyczgcych
zapewnienia uczniom prawidtowych warunkéw pobytu w szkole m. in. w zakresie
tworzenia odpowiedniej atmosfery wspoétpracy i zrozumienia miedzy uczniami a
nauczycielami i pracownikami szkoty;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz
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2)

3)

4)

5)
6)

7

§71.

dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkoéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistdw prowadzgcy zajecia z uczniem, w

zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;
wspoétpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5;
wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistbw zgodnie ze swoim pensum.

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
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3)

4)
5)

§72.

udzielanie rodzicom ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych wsparcia,
pomocy oraz specjalistycznych porad.

prowadzenie dokumentacji nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

§73.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla

rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania

jej zaburzen,;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniébw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
§74

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosSci:
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

§ 75.

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w

zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

wW:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i
przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoly oraz przygotowujg odpowiednie
sprawozdania.

§ 76.

Rozdziat 4
Pracownicy niepedagogiczni

1. Zadaniem pracownikOw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposéb zapewniajgcy bezpieczenstwo
uczniéw, dbanie o tad i czystosé.

2. Do

obowigzkéw pracownikédw niepedagogicznych w zakresie zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzgdzen na terenie szkoty;
3) monitorowanie ruchu uczniow i interesantéw w szkole;
4) biezgce informowanie dyrektora szkolty o kazdym zagrozeniu zdrowia Ilub
bezpieczenstwa uczniow.
3. Szczegdtowy zakres obowigzkéw odpowiedzialnoéci i uprawnieh pracownikow,

o ktérych mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoty.
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DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1
Ogolne zasady oceniania
8 77.
1. Szkolne zasady oceniania obejmujg zasady oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

§78.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srédroczne iroczne,
b) kohcowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

Rozdziat 2
Szczegobtowe zasady oceniania

§79.

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, przez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb powinien poprawi¢ oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

2. Ocena biezgca poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia dokonywana jest
systematycznie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 82.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéow oraz ich rodzicow
o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

4. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) ustalenie ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

3) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia - ustnie lub
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7.

pisemnie podczas zebran z rodzicami lub indywidulanych spotkan oraz na biezgco
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego;

4) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji srédrocznej
okaze sig, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

5) na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z prowadzonych przez siebie zajec.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i

rodzicow o:

1) Warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalenie srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po
zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczagcych w danym oddziale (w tym wychowawcow
Swietlicy szkolnej), ucznidw danego oddziatu i ocenianego ucznia;

2) na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 5 przekazuje sie:

1) uczniom — ustnie lub pisemnie na pierwszych zajeciach edukacyjnych i na pierwszych
lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzes$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym,

2) rodzicom — ustnie lub pisemnie na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) uczniom i rodzicom — ustnie lub pisemnie po dokonaniu jakichkolwiek zmian w
zasadach oceniania zachowania i edukacyjnych — na lekcjach edukacyjnych i
wychowawczych i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujgc ten fakt
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym.

Informacje o ktérych mowa w ust. 4 pkt 5 i ust. 6 pkt 2 przekazuje sie pisemnie lub za

pomocg wpisu oceny do dziennika elektronicznego.

Rozdziat 3
Ocenianie biezgce w klasach I-11|

§ 80.

1.

la.

Biezace ocenianie postepdw w nauce ucznia klasy I-1ll ma charakter informacji zwrotnej
0 osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy€ i
uwzglednia wiedze oraz umiejetnosci z zakresu: méwienia i stuchania, czytania, pisania,
liczenia, rozwigzywania zadan tekstowych, rozwigzywania problemdéw praktycznych,
zagadnieh spoteczno-przyrodniczych, korzystania z komputera oraz aktywnosé
artystyczng i ruchowa.

W drugim poétroczu ostatniej klasy pierwszego etapu edukacyjnego nauczyciel moze
dodatkowo zastosowac¢ symbole cyfrowe okreslone w ust. 2.
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2. Ocenianie biezgce w drugim potroczu ostatniej klasy pierwszego etapu edukacyjnego
moze by¢ uzupetnione za pomocg symboli cyfrowych, ktére odpowiadajg ponizszym
komentarzom:

1) stopien 6 - celujgcy;

2) stopien 5 - bardzo dobry;

3) stopien 4 - dobry;

4) stopien 3 - dostateczny;

5) stopien 2 - dopuszczajgcy;

6) stopien 1 — niedostateczny lub SJR — sprébuj jeszcze raz.

3. Ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone jest przez
nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikdw jego sprawdzianéw, prac
pisemnych, analizy wykonywanych przez niego zadan oraz postepoéw w rozwoju, a takze
postawy i wysitku wktadanego w realizacje zadan.

4. Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny i pisemny nauczyciela
odnoszacy sie do osiggniec i postepdw dziecka, jego pracy i wiozonego wysitku.

5. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci ucznia stosowane i
oceniane sa:

1) odpowiedzi ustne i pisemne;

2) kartkowki;

3) sprawdziany;

4) testy;

5) dyktanda;

6) samodzielna praca ucznia podczas zajec;
7) wykonywanie prac dodatkowych;

8) tworczos¢ dziecieca.

5a. W klasach I-Ill nauczyciel nie zadaje uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczenh usprawniajgcych motoryke mata,
2) praktyczno-technicznych prac domowych
— do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

6. Usuniety.

7. Usuniety.

8. Dodatkowo nauczyciel w klasach I-lll stosuje ocenianie wspomagajgce: pochwate
ustng, pisemng, usmiech, gest — nagradzajgce wysitek i zaangazowanie w pracy,
wskazujgce, co uczenh powinien poprawi¢ czy wyeksponowac.

Rozdziat 4
Ocenianie biezgce w klasach IV-VIII
§ 81.
1. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug wyboru nauczyciela w stopniach

wedtug skali przedstawionej w § 84 ust. 3 pkt. 2 lit. a. lub w formie opisowej z
uwzglednieniem poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci oraz informacjg o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc.
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1a.

2a.

2b.

2C.

Nauczyciel, ktéry zdecydowat o stosowaniu w ocenie biezacej stopni wedtug skali
przedstawionej w §84 ust. 3 pkt. 2 lit. a zamiast oceny niedostatecznej moze stosowac
symbol SJR, co oznacza “Sprobuj jeszcze raz”.

Wiadomosci i umiejetnosci ucznia sprawdzane sg w formie:

1) wypowiedzi ustnej na lekcjach, polegajacej na sprawdzeniu wiedzy w zakresie
rozumienia problemu i zwigzkdéw przyczynowo - skutkowych jej zastosowania;

2) aktywnosci, rozumianej, jako uczestnictwo ucznia we wszystkich formach zajec
szkolnych;

3) pisemnych prac klasowych i sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci uczniow,
zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujgcych wskazany przez
nauczyciela materiat;

4) kartkdwek sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji, majgcych
charakter pisemny lub praktyczny;

5) sprawdziandw umiejetnosci praktycznych w formie zadan do wykonania w
obecnosci nauczyciela;

6) prac pisemnych oraz prac praktycznych wykonanych przez ucznia samodzielnie lub
zespotowo;

7) usunieto.

W klasach IV-VIII nauczyciel:

1) nie zadaje uczniowi praktyczno-technicznych prac domowych;

2) moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowg do samodzielnego wykonania w
czasie wolnym od zajeC¢ dydaktycznych, ktéra stuzy utrwalaniu, rozwijaniu lub
praktycznemu zastosowaniu tre$ci nauczania zrealizowanych w czasie zaje¢
edukacyjnych. Pisemna praca domowa nie jest obowigzkowa dla ucznia i nie ustala
sie z niej oceny. Nauczyciel sprawdza kazdg wykonang przez ucznia pisemng prace
domowg i przekazuje uczniowi informacje, o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

Wykonywanie prac domowych, o ktérych mowa w ust. 2a pkt. 2, moze mie¢ wptyw na

podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych podstawa

programowa ksztatcenia ogdlnego przewiduje realizacje przez ucznia doswiadczen

edukacyjnych, nalezy takze bra¢ pod uwage zaangazowanie ucznia w realizacje tych
doswiadczen

W klasach IV-VI w ciggu tygodnia moze odby¢ sie nie wiecej niz dwa sprawdziany, a w

klasach VII-VIII nie wiecej niz trzy sprawdziany. W jednym dniu moze sie odby¢ nie

wiecej niz jeden sprawdzian.

Prace pisemne powinny byé sprawdzone i ocenione przez nauczyciela w terminie do 14

dni od dnia ich przeprowadzenia i przechowywane w szkole do konca biezgcego roku

szkolnego.

Zakres procentowy na poszczegolne oceny dla wszystkich przedmiotow szkolnych

(dotyczy sprawdzianéw, prac klasowych i testow):

Sprawdziany, prace klasowe i testy
ocena celujgca (6) | 98%-100%
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ocena bardzo dobra (5) 85-97,9%

ocena dobra (4) 71%-84,9%

ocena dostateczna (3) 51%-70,9%

ocena dopuszczajgca (2) 35%-50,9%

ocena niedostateczna (1) 0-34,9%

Uczen ma prawo do poprawy ocen biezgcych na warunkach ustalonych przez
nauczyciela, ktory wystawit ocene.

. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu

nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci
we wskazanej formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.

Biezgce ocenianie zachowania uczniéw odnotowywane jest w dzienniku elektronicznym

poprzez pochwaty i uwagi.

Wychowawca i nauczyciele wpisujg do dziennika elektronicznego pochwaty i uwagi

dotyczgce wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm

zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych srodkach wychowawczych,
udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec ucznia srodkéow
wychowawczych.

Wychowawca prowadzi petng ewidencje dziatan wychowawczych prowadzonych w

szkole wobec zespotu klasowego i kazdego ucznia oddzielnie.

Nauczyciel przekazuje rodzicom informacje o postepach i trudnosciach w nauce i

zachowaniu ucznia oraz o jego szczegoélnych uzdolnieniach w formie i terminach

wskazanych w 8 79 ust. 4 pkt 3 Statutu

Tres¢ przekazanych informacji jest odnotowana w dokumentacji wychowawcy.

Oceny biezgce i klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przed

ustaleniem oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢

sporzadzone w formie pisemnej lub elektronicznej. Nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene odnoszac sie do wymagan edukacyjnych lub kryteriéw oceny zachowania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:

1) uczniowi na lekcjach w formie udostepnienia pracy, kserokopii lub mozliwosci
zrobienia zdjecia. Uczen powinien zwrdci¢ przekazang prace w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie;

2) rodzicom podczas zebran i dni otwartych w formie udostepnienia pracy lub
mozliwosci zrobienia zdjecia oraz na prosbe poprzez dziennik elektroniczny w formie
zdjecia lub skanu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca

zalgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom w terminie 7 dni roboczych. Dokumentacje udostepnia do
wgladu — na terenie szkoty, wychowawca oddziatu lub Dyrektor Szkoty.

§ 82.

1.

Podstawg ustalania w szkole srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg wymagania edukacyjne
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okreslone przez nauczyciela i podane do wiadomosci ucznidéw, rodzicéw i dyrektora
szkoty.

Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggniecia ucznia,
niezbedne do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych odnoszgce sie do realizowanego programu nauczania.

Nauczyciel formutujgc wymagania okresla poziom koniecznych wiadomosci i
umiejetnosci na poszczegdlne oceny oraz sposob i formy ich sprawdzania.

Uczniowie corocznie, na pierwszych zajeciach lekcyjnych, informowani sg o
wymaganiach edukacyjnych na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych, przez
nauczyciela prowadzgcego te zajecia, a rodzice otrzymujg informacje od wychowawcy
oddziatu na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami zgodnie z § 79
Statutu

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 4 do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Rozdziat 5
Ocenianie zachowania

§ 83.

1.

Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania
uczniow do wzmozonej pracy nad soba.
Ocena zachowania powinna utrwalac i nagradzac¢ postawy pozytywne, a eliminowac te,
ktore w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.
Uczniowie na pierwszych zajeciach z wychowawcg informowani sg o kryteriach
oceniania zachowania przez nauczyciela wychowawce, a rodzice otrzymujg informacje
od wychowawcy oddziatu na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami
zgodnie z § 79 Statutu.
Kryteriami oceniania zachowania sa:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
a) wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych na terenie szkoty i poza
nia,
b) przestrzegania zasad usprawiedliwiania nieobecnosci, w okreslonym terminie i
formie;
C) przestrzegania zasad ubierania sie ucznidéw na terenie szkoty,
d) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,
e) wtasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow,
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,
3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wiasny rozwdéj i zaangazowanie w realizacje
celéw rozwojowych,
4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig,
5) dbatosc¢ o kulture jezyka,
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6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

7) wspotpraca oraz dbato$¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspélnoty lokalnej,

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

Rozdziat 6
Klasyfikowanie uczniow

§84

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. Kazde poétrocze konczy sie klasyfikacja.
Pierwsze potrocze konczy sie w styczniu lub lutym, zgodnie z przyjetym kalendarzem
roku szkolnego. Drugie potrocze konczy sie z ostatnim dniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Klasyfikacje srdodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty; klasyfikacje roczng przeprowadza sie w ostatnich
dwoch tygodniach zaje¢ dydaktycznych danego roku szkolnego, w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty.

3. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych:

1) dlal etapu edukacyjnego ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna oraz sroédroczna
i roczna ocena zachowania sg ocenami opisowymi:
a) klasyfikacja srddroczna polega na pisemnym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w pierwszym potroczu,
b) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
2) dla Il etapu edukacyjnego ustala sie oceny klasyfikacyjne srodroczne z zajeé
edukacyjnych zgodnie z wyborem nauczyciela:
a) wedtug skali:
i.  celujgcy (6),
ii. bardzo dobry (5),
iii. dobry (4),
iv. dostateczny (3),
v. dopuszczajgcy (2),
vi. niedostateczny (1),
Ocenami pozytywnymi sg te okreslone od i do v. Oceng negatywng jest ocena
niedostateczna. W ocenianiu biezgcym i srédrocznym dopuszcza sie plusy ,+”
oraz minusy ,-”.
b) w formie opisowej — z uwzglednieniem poziomu i postepdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz informacjg o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczyc.
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3) dla Il etapu edukacyjnego ustala sie srodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania
w formie opisowej - uwzgledniajgcg mocne i stabe strony ucznia oraz wskazéwki w
jaki sposéb moze poprawi¢ swoje zachowanie, w odniesieniu do stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w niniejszym Statucie

4) dla Il etapu edukacyjnego ustala sie oceny klasyfikacyjne roczne wedtug skali:

a) z zajeC edukacyjnych:
i. celujgcy (6),
ii.  bardzo dobry (5),
iii. dobry (4),
iv. dostateczny (3),
v. dopuszczajacy (2),
vi.  niedostateczny (1),
Ocenami pozytywnymi sg te okreslone od i do v.
b) oceny zachowania:
i. wzorowe,
ii. bardzo dobre,
iii.  dobre,
iv. poprawne,
V. nieodpowiednie,
vi. naganne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, ktérg

uwzglednia w swojej ocenie.

Przy ustalaniu srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego

w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej twierdzono dysfunkcje

rozwojowe wywotujgce zaburzenia zachowania, wychowawca uwzglednia wplyw

stwierdzonych zaburzen i dysfunkcji rozwojowych w ocenie jego zachowania.

. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczng ocene

klasyfikacyjng zachowania ustala sie na 3 dni przed srédrocznym klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogicznej. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie na 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

. Planowane srédroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

zaje¢ dodatkowych oraz zachowania mogg by¢ podwyzszone na zasadach okreslonych

przez nauczyciela, ktory ustalit dang ocene.

. Nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg do wystawiania ocen $rédrocznych i

rocznych klasyfikacyjnych na co najmniej trzy dni przed planowanym srédrocznym i

rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne,;.

10.Roczne przewidywane oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i

zaje¢ dodatkowych oraz przewidywana roczna ocena zachowania, mogg byc¢
podwyzszone na zasadach okreslonych w rozdziale 8.
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11.Zastrzezenia dotyczace procedury ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z

edukacyjnych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznych klasyfikacyjnych ocen
zachowania, rozstrzyga dyrektor szkoty w trybie okreslonym w 8§ 90 Statutu.

Rozdziat 7
Promowanie uczniéw
§ 85
1. Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

5.

wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l na wniosek:

1) wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia;

2) na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdéch klas (1 i Il), rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej na
wniosek:

1) wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia;

2) na wniosek rodzicow po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 86

1.

Uczen konhczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kohcowe oceny klasyfikacyjne i
przystgpit do sprawdzianu osmioklasisty.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych,
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
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Rozdziat 8
Tryb uzyskiwania oceny wyzszej od przewidywanej

§ 87

Uczen lub jego rodzice mogg wnies$¢ pisemng prosbe do nauczyciela o umozliwienie
uzyskania oceny wyzszej od przewidywanej. Prosba powinna by¢ wniesiona w ciggu
trzech dni od wuzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej z zajec
edukacyjnych.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie 0 wyzszg niz przewidywana ocene roczng
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w ciggu catego roku
szkolnego uczen przystgpit do wszystkich prac klasowych lub wykorzystat mozliwosc
ich dodatkowego uzupetnienia, a takze wykorzystat mozliwosci ich poprawy.

3. Ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana nastepuje w formie sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci.

4. Sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci uwzglednione w wymaganiach na
dang ocene, o ktdrg ubiega sie uczen, okredlonych w wymaganiach edukacyjnych
obowigzujgcych na danych zajeciach.

5. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku sprawdzianu
z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania fizycznego, w formie
zadan praktycznych.

6. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu jest ostateczna, z zastrzezeniem sytuacji, gdy
ocena ta jest nizsza od przewidywanej, wowczas uczniowi wpisuje sie ocene
przewidywana.

7. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen na pismie ztozy
przekonywujgce dowody spetnienia wymagan na ocene zachowania, o ktérg wnioskuje,
zgodnie z kryteriami i wymaganiami, o ktorych mowa w regulaminie oceniania
zachowania.

8. Wnhniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad, ktérej
wchodza:

1) dyrektor lub wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel, o ktérego wnioskuje uczen;
4) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.
9. Decyzja komisji w sprawie wniosku o0 podwyzszenie oceny zachowania jest ostateczna.
Rozdziat 9
Egzamin klasyfikacyjny
§ 88
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

1) uczniéw nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci;

2) dla uczniéw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za
zgodg rady pedagogicznej;

3) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota;

4) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
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5) wucznia, ktéry indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem szkoty zajecia
edukacyjne.

2. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem,
ze:

1) ocena niedostateczna, moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, 0
ktorym mowa w odrebnych przepisach,

2) ocena ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny
moze by¢ zmieniona po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

3. Trybisposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 10
Egzamin poprawkowy
§ 89
1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawac¢ egzaminy poprawkowe.
2. Trybisposob przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 11
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi
przepisami

§ 90

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora w ciggu dwoch dni
roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny powotuje sie komisje w
celu jej ustalenia zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 12
Ocenianie uczniéw z uwzglednieniem ich potencjalnych trudnosci adaptacyjnych
spowodowanych réznicami kulturowymi lub zwigzanymi ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym wczesniejszym ksztalceniem za granica

§91

1. W zwigzku z tym, Zze ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia uczniowi
zrozumienie czytanego tekstu w dostosowaniach wymagan pisemnych prac
uwzglednia¢ nalezy:

1) przedtuzenie czasu przeprowadzania prac pisemnych nie wiecej niz o 15 minut ze
wszystkich przedmiotdéw z wyjgtkiem arkuszy z jezykéw obcych nowozytnych;

2) korzystanie przez ucznia ze stownika dwujezycznego w wersji papierowej lub
elektronicznej;

3) w przypadku jezyka polskiego zastosowanie przez nauczycieli szczegotowych zasad
oceniania rozwigzan zadan otwartych podanych uczniowi do wiadomosci;

4) stosowanie jezyka instrukcji w komunikacji (krétkie polecenia, np. utdz, narysuj,
wskaz);

5) instrukcje dotyczgcg zadania dostosowang do umiejetnosci jezykowych ucznia;

6) udziat pomocy nauczyciela w przypadku gdy, uczen korzysta z ww. pomocy w pisaniu
albo w pisaniu i czytaniu polecen zawartych w pracy pisemnej. Przebieg pracy
pisemnej jest rejestrowany za pomocg urzgdzenia rejestrujgcego dzwiek. Zapis
dzwiekowy stanowi integralng czes¢ pracy pisemnej zarejestrowang na nosniku
elektronicznym.

2. W ocenianiu biezgcym z uczniem przybywajgcym z zagranicy nalezy uwzgledniac:

1) korzystanie podczas lekcji ze stownika dwujezycznego;

2) kazdg forme wypowiedzi $wiadczgcg o zrozumieniu zagadnienia m.in. z uzyciem
mowy ciata lub gestow;

3) komunikacyjno$¢ w wypowiedziach uczniéw;

4) ocenianie tych elementéw, ktére mozliwe sg do oceny, np. wyszukiwanie informacji
przez ucznia,

5) zaangazowanie w prace, podejmowanie prob rozwigzania zadania, problemu;

6) postepy ucznia.

3. W ocenianiu biezgcym rezygnowa¢ z oceny wyrazonej cyfrg na rzecz oceniania
ksztattujgcego.

4. W pracy z uczniem przybywajgcym z zagranicy stosowaé przede wszystkim formy
wigczajgce go w prace zespotowg oddziatu.

DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowiazki ucznia
§ 92
1. Uczen szkoty ma prawo do:

Strona 53 z 63



1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkote poza jej siedzibg;

efektywnie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki, w tym
znajomosci planow i programow pracy szkoty;

sprawiedliwej i jawnej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole, w tym wyrazania wiasnych
mysli z zachowaniem zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow zgodnie z mozliwosciami szkoty;
otrzymania pomocy, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ w samorzgdzie uczniowskim;

10) pomocy wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty i innych

pracownikow szkoty, w przypadku potrzeby;

11) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuaciji

ekonomicznej lub zyciowe;.

2. Do obowigzkdéw ucznia nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

punktualne przychodzenie do szkoty i aktywne uczestniczenie we wszystkich
zaplanowanych dla niego zajeciach szkolnych;

przestrzeganie obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na
zajeciach zgodnie z ust. 3 ;

systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;

dbanie o kulture jezyka;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych osdb;
dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo witasne i kolegow;
nieuleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

10) przestrzeganie zasad ubioru okreslonych w ust. 6;

11) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

12) reagowanie na krzywde innych;

13) uczen, ktéry zostat wybrany do reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach

lub olimpiadach oraz zobowigzat sie do uczestnictwa, powinien wywigzac sie z tego
obowigzku;

14) przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych pomieszczeniach szkolnych, w

szczegolnosci pracowniach.

3. W szkole obowigzuje nastepujgcy tryb usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia:

1)

2)

3)

uprawnionymi do usprawiedliwienia nieobecnosci sg rodzice ucznidow
niepetnoletnich i uczniowie petnoletni;

uczen lub jego rodzic jest zobowigzany dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie
nieobecnosci w szkole do wychowawcy, a w przypadku braku mozliwosci
dostarczenia do wychowawcy do wicedyrektora szkoty, najpdzniej w ciggu tygodnia
po powrocie do szkoty;

usprawiedliwienia mogg by¢ przesytane drogg elektroniczng np. poprzez dziennik
elektroniczny;

4. Podczas zajec edukacyjnych uczen:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

bierze aktywny udziat w zajeciach, angazuje sie w realizacje zadan;

wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych wykonujgc polecenia nauczyciela;
wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,;

korzysta za zgoda lub na polecenie nauczyciela z telefonu komérkowego lub innego
urzgdzenia elektronicznego umozliwiajgcego porozumiewanie sie na odlegtosc lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku, jezeli korzystanie z tego telefonu lub urzgdzenia
stuzy realizacji programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych, sprawdzeniu
wiedzy uczniéw lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji nagtej;
przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym sie uczy.

5. Ucznia obowigzuje zakaz:

1)
2)

picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania srodkow psychoaktywnych;
przynoszenia do szkoty przedmiotéw, materiatow i substanciji, ktére mogg stanowi¢

zagrozenie dla zdrowia i zycia;

3)
4)
5)

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

nagrywania gtosu i obrazu osob trzecich bez ich zgody;

rozpowszechniania nagran osob trzecich (w tym innego ucznia, nauczyciela,
pracownika szkoty) bez ich zgody.

6. Uczen jest zobowigzany do przestrzegania ponizszych obowigzkéw w zakresie zasad
ubierania sie na terenie szkoty:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

w szkole obowigzuje stroj: codzienny, sportowy i galowy;

codzienny stréj ucznia powinien by¢ zgodny z ogdlnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego
elementy nawotujgce do nienawisci, przemocy, dyskryminujgce lub sprzeczne z
prawem bgdz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow,
nauczycieli lub pracownikow szkoty;

codzienny str6j nie moze eksponowacé odkrytych plecéw, brzucha, gtebokich
dekoltéw, gérnej czesci ud;

podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych obowigzuje zmiana
obuwia i stroju na stréj sportowy; stréj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i
spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe. Ze wzgledow bezpieczenstwa
podczas zaje¢ sportowych dtugie wtosy powinny by¢ zwigzane, a inne ozdoby {;.
kolczyki, bransoletki, tancuszki, zegarki zdjete;

podczas uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego oraz imprez
okolicznosciowych, ucznia obowigzuje strdj galowy: granatowa lub czarna spdédnica
lub spodnie, biata bluzka lub koszula;

w szkole obowigzuje zmiana obuwia — na buty do kostki, na ptaskiej, biatej
podeszwie, bez migocgcych $wiatetek, typu sznurowanego, z rzepami lub
wsuwane.

7. Skreslony.

8. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych ucznidw na
ponizszych zasadach:
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1) uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnoéci kazdego czionka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb
niedyskryminujgcy,

2) zabronione jest stosowanie przemocy w kazdej formie, w szczegodlnosci fizycznej i
psychicznej w stosunku do nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty
oraz pozostatych uczniéw.

9. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
podczas zaje¢ edukacyjnych na ponizszych zasadach:

1) w trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w
zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy,

2) uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego
miejsca, w ktorym odbywajg sie zajecia,

3) w trakcie zajeC uczniowie powinni przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Rozdziat 2
Rzecznik Praw Ucznia

8§93

1. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia i Zastepca Rzecznika Praw Ucznia.

2. Rzecznicy Praw Ucznia czuwajg nad przestrzeganiem i egzekwowaniem praw ucznia w
Szkole.

3. Rzecznikiem Praw Ucznia i Zastepcg Rzecznika Praw Ucznia jest nauczyciel szkoty
majgcy stopien awansu zawodowego — nauczyciel mianowany lub dyplomowany
legitymujgcy sie znajomoscig prawa oswiatowego, w szczegdlnosci Statutu Szkoty,
Konwencji o Prawach Dziecka, ktéry wyrazit zgode na petnienie tej funkcji.

4. Rzecznika Praw Ucznia i Zastepce Rzecznika Praw Ucznia wybiera Dyrektor Szkoty na

8.

9.

wniosek Rady Samorzgdu Uczniowskiego. Samorzgd Uczniowski do 30 wrzesnia
wskazuje od 2 do 4 osob na funkcje Rzecznikéw, a dyrektor sposrod kandydatow
wybiera i powotuje Rzecznika Praw Ucznia oraz Zastepce Rzecznika Praw Ucznia.

W przypadku braku wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, wyboru moze dokona¢ Dyrektor
samodzielnie po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;.

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia i Zastepcy Rzecznika Praw Ucznia trwa 5 lat liczac od
dnia wyboru. Dopuszcza sie mozliwos¢ ponownego wyboru.

W przypadku odwotania Rzecznika Praw Uczniow — kadencja ulega skroceniu takze dla
Zastepcy Rzecznika Praw Uczniéw. W takim przypadku w ciggu 30 dni od dnia
odwotania Rzecznika Rada Samorzadu Uczniowskiego wskazuje kandydatéw na
funkcje Rzecznika Praw Ucznia i Zastepcy Rzecznika Praw Uczniéw.

Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek uczniéw, nauczycieli, innych pracownikéw
Szkoty lub z wiasnej inicjatywy.

Rzecznik nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow oddziatéw.

10.Rzecznik Praw Ucznia i Zastepca Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez

Dyrektora Szkoty w kazdym czasie za zgodg Rady Pedagogicznej i Rady Samorzgdu
Uczniowskiego.

11.Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy, w szczegolnosci:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

egzekwowanie przestrzegania przepisow prawa dotyczgcych uczniéw;
przeciwdziatanie famaniu praw dziecka i ucznia w Szkole;

rozpatrywanie indywidualnych skarg dotyczacych praw uczniéw;

udzielnie porad dotyczacych sposobow ochrony praw uczniom, rodzicom,
nauczycielom, innym pracownikom;

wspotdziatanie w realizacji programow przeciwdziatajgcym problemom szkolnym;
sporzadzanie raportéw o stanie przestrzegania praw dziecka i ucznia w Szkole —
raz w ciggu roku szkolnego;

upowszechnianie w$réd ucznidow, rodzicow i pracownikéw szkoty informacji o
prawach ucznia i konsekwencjach ich naruszenia;

zgtaszanie propozycji rozwigzan prawnych dotyczgcych praw uczniow w
dokumentach wewnatrzszkolnych albo zmiane dotychczas istniejgcych;
przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej problemow zwigzanych z
przestrzeganiem praw dziecka i ucznia;

10) wspoétpraca z psychologiem, pedagogiem szkolnym, Samorzgdem Uczniowskim i

Dyrektorem Szkoty;

11) skfadanie Radzie Pedagogicznej sprawozdania ze swojej dziatalnosci na koniec

kazdego potrocza.

12.Szkolny Rzecznik Praw ucznia moze:

1)
2)
3)
4)

rozmawiac z nauczycielami uczestniczgcymi w badanym, zaistniatym problemie,
rozmawiac i zasiegac opinii pedagoga oraz psychologa szkolnego,

organizowac konfrontacje wyjasniajgce,

uczestniczy¢ w rozmowach z rodzicami i nauczycielami przy rozwigzywaniu
zaistniatego problemu.

13. Rzecznik Praw Ucznia i Zastepca Rzecznika Praw Ucznia przyjmuje uczniow, rodzicéw,
nauczycieli i innych pracownikdw w czasie dyzuru, co najmniej raz w tygodniu. Miejsce
oraz termin dyzuréw podaje sie na stronie internetowej Szkoty. W czasie dyzurow
Rzecznicy udzielajg porad oraz przyjmujg skargi i wnioski.

§ 94

Rozdziat 3
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej
sytuaciji, 0 pomoc zwraca sie do Rzecznika Praw Ucznia lub Zastepcy Rzecznika Praw
Ucznia.

2. W przypadku, gdy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami Rzecznik Praw Ucznia
lub Zastepca Rzecznika Praw Ucznia podejmuje nastepujgce kroki:

1)
2)

3)

zapoznaje sie z opinig stron konfliktu;

podejmuje mediacje ze stronami konfliktu przy wspotpracy z wychowawcyg lub
wychowawcami oddziatbw, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania
polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

w przypadku niemoznosci rozwigzania konfliktu przekazuje sprawe do dyrektora
szkoty;
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4) ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania konfliktu, podejmuje dyrektor
szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania prawa ucznia doszto przez nauczyciela lub pracownika

niepedagogicznego Rzecznik Praw Ucznia lub Zastepca Rzecznika Praw Ucznia

podejmuje nastepujgce dziatania:

1) zapoznaje sie z opinig stron konfliktu: ucznia i nauczyciela/pracownika
niepedagogicznego;

2) zasiega opinii wychowawcy lub innego nauczyciela/pracownika
niepedagogicznego;

3) podejmuje dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspodlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

4) jesli na wczesniejszym etapie postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, zgtasza sprawe do dyrektora szkoty, ktéry podejmuje ostateczng decyzje,
co do sposobu rozwigzania sprawy.

Dyrektor rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w

mozliwie najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego

terminu nie jest mozliwe z powodow wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy lub
okolicznosci niezaleznych od dyrektora, dyrektor moze wydtuzyc¢ termin do rozpatrzenia
sprawy, informujgc o tym sktadajgcego skarge oraz podajgc powod wydtuzenia terminu.

Szkota ma obowigzek obrony praw ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku ich

tamania. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana

publicznie, chyba, Zze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika Praw Ucznia lub Zastepce Rzecznika

Praw Ucznia w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

Rzecznik Prawa Ucznia lub Zastepca Rzecznika Praw Ucznia ma prawo i mozliwosc

aktywnie ingerowa¢ w kazdym przypadku, gdy naruszone zostang prawa ucznia lub

prawa dziecka. Rzecznik Praw Ucznia lub Zastepca Rzecznika Praw Ucznia majg prawo
do swobodnego dziatania w ramach obowigzujgcych przepisow prawa.

Rzecznik Praw Ucznia lub Zastepca Rzecznika Praw Ucznia podejmuje dziatania na

wniosek ucznia, jego rodzicéw, wychowawcy oddziatu, samorzgdu uczniowskiego.

Rozdziat 4
Rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody

§ 95

1.

Nagrody przyznaje sie uczniowi na wniosek:
1) samorzadu uczniowskiego;

2) wychowawcy;

3) nauczycieli;

4) dyrekcji;

5) rodzicow;

6) o0sOb i organizacji zewnetrznych.

Uczeh moze by¢ nagradzany za:

1) wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu:
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a) w klasach I — Il — wyrdzniajgce osiggniecia edukacyjne i wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie,
b) w klasach IV — VIII — $rednia ocen przynajmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie;
2) uczestnictwo w konkursach:
a) laureat konkursu rejonowego i wyzszego szczebla;
b) miejsce I-lll w konkursie wewnagtrzszkolnym,
3) wybitne osiggniecia sportowe;
4) aktywnosc¢ i zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, klasy i Srodowiska lokalnego;
5) dziatania na rzecz promociji szkoty.
Formy nagradzania uczniow:
1) pochwata ustna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum
klasy;
2) pochwata pisemna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela, w tym
wpisana w dzienniku elektronicznym;
3) wyrdznienie na forum klasy przez dyrektora szkoty lub wychowawce;
4) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu;
5) pochwata pisemna udzielona przez dyrektora szkoty;
6) list pochwalny do rodzicéw podpisany przez dyrektora szkoty;
7) dyplom lub nagroda rzeczowa przyznawana na zakonczenie roku szkolnego przez
dyrektora szkoty.
Tytuty okreslone w ust. 3 pkt. 6-10 nadaje dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek wychowawcéw oddziatow.
Od nagréd o ktérych mowa w ust. 3 przyznanych przez wychowawce lub innego
nauczyciela uczniowi przystuguje prawo wniesienia zastrzezehn wraz z uzasadnieniem
do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty w terminie 3 dni liczgc od dnia przyznania
nagrody. Dyrektor szkoty rozpatruje sprawe w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty
jest ostateczna.
Od nagréd o ktérych mowa w ust. 3 przyznanych przez dyrektora szkoty przystuguje
uczniowi prawo wniesienia zastrzezen w formie wniosku o0 ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty w terminie 3 dni liczgc od dnia przyznania nagrody. Wniosek
powinien zawiera¢ uzasadnienie. Dyrektor szkoty rozpatruje sprawe w terminie 7 dni.
Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna. W przypadku zastrzezen do przyznanych
tytutdw o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 6-10 ust. 4 stosuje sie niniejszy ustep.

Rozdziat 5
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

§ 96

1.

Kary przyznaje sie uczniowi na wniosek:
1) samorzadu uczniowskiego;

2) wychowawcy;

3) nauczycieli

4) dyrekcji;

5) rodzicéw.
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2. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie przepisow statutu, w tym za obowigzki

okreslone w par. 92 Statutu:

1) stworzenie zagrozenia dla zycia lub zdrowia wiasnego oraz innych;

2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu wkasnym badz innych;

3) uzywanie srodkow psychoaktywnych;

4) stosowanie przemocy w kazdej formie, w tym fizycznej lub psychicznej;

5) demoralizowanie innych uczniow (zty przyktad, namawianie do negatywnych
zachowan);

6) nierespektowanie regulaminéw pracowni szkolnych i innych pomieszczen szkoty (w
szczegolnosci czytelni, biblioteki, swietlicy) ;

7) dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci;

8) nie przestrzeganie obowigzkéw w zakresie zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych ucznidw;

9) nie przestrzeganie obowigzkow w zakresie zachowania podczas zajec
edukacyjnych;

10) nie przestrzeganie obowigzkéw w zakresie zasad ubierania sie na terenie szkoty;

11) nie przestrzeganie zasad w zakresie korzystania przez ucznidw z telefondéw
komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie
sie na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku, podczas pobytu na terenie
szkoty oraz podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty;

12) utrudnianie nauczycielowi prowadzenia lekcji i zdobywania wiedzy pozostatym
uczniom:;

13) nagminne spoOznienia i wagary;

14) wulgarne stownictwo i zachowanie;

15) ktamstwo, oszustwo, oszczerstwo.

3. Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) ustnego upomnienia nauczyciela;

2) pisemnego upomnienia sporzgdzonego przez nauczyciela, w tym wpisu w dzienniku
elektronicznym;

3) pisemnej nagany wychowawcy, w tym wpisu w dzienniku elektronicznym,;

4) ustnego upomnienia udzielonego przez dyrektora szkoty na forum klasy;

5) pisemnej nagany dyrektora szkoty;

6) przeniesienia do innej, rownolegtej klasy w danej szkole;

7) przeniesienia ucznia do innej szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Od kazdego rodzaju kar uczen lub jego rodzice mogg sie odwota¢ w ciggu 3 dni od
powiadomienia o natozeniu kary. Odwotanie wraz z jego umotywowaniem nalezy
przekazac dyrektorowi szkoty za posrednictwem wychowawcy.

5. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu odwotania informuje ucznia i jego rodzicow o podjetej
decyzji: utrzymaniu kary bgdz jej uchyleniu w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty
jest ostateczna.
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Rozdziat 5a

Zasady korzystania przez uczniow z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

elektronicznych

8§ 96a
1. W Szkole zakazane jest korzystanie przez uczniéw z telefonéw komérkowych i innych

urzadzen elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub

rejestrowanie obrazu lub dzwieku, podczas pobytu uczniow na terenie szkoty w

zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz

podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty.

Zakazu, o ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje sie, w przypadku gdy:

1) nauczyciel wyrazi zgode na korzystanie z telefonu komoérkowego lub innego
urzagdzenia elektronicznego umozliwiajgcego porozumiewanie sie na odlegtosc¢ lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku, jezeli korzystanie z tego telefonu lub urzgdzenia
stuzy realizacji programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych, sprawdzeniu
wiedzy uczniéw lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji nagtej;

2) dyrektor szkoty, na wniosek ucznia albo rodzica niepetnoletniego ucznia, wyrazi
zgode, aby uczen ze wzgledu na chorobe, niepetnosprawnosc¢ lub inne szczegdlne
potrzeby wymagajgce korzystania z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego lub
aplikacji mobilnej stuzgcej do monitorowania stanu zdrowia mégt korzysta¢ z
telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego umozliwiajgcego
porozumiewanie sie na odlegtosc¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku, podczas
pobytu na terenie szkoty w zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych
poza terenem szkoty, z tym ze odmowa wyrazenia zgody zawiera pisemne
uzasadnienie;

3) wystagpi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajgcych na
terenie szkoty lub uczestniczgcych w zajeciach edukacyjnych organizowanych poza
terenem szkoty, lub mienia tych osoéb, lub mienia szkoty.

Zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje sie podczas wycieczek z wyjgtkiem

sytuacji, gdy:

1) okresla to regulamin wycieczki;

2) wymagajg tego wzgledy bezpieczenstwa wskazane przez kierownika lub opiekuna
wycieczki;

3) wynika to z innych przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego lub przepiséw
miejsca, do ktérego odbywa sie wycieczka.

§ 96b

1.

Dyrektor szkoty moze zorganizowa¢ miejsce lub miejsca przechowywania telefonéw
komorkowych i innych urzgdzeh elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie
na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku zgodnie z odrebnymi przepisami.
Jezeli uczen nie przestrzega szczegdtowych zasad okreslonych w § 96a ust. 1
nauczyciel nakazuje uczniowi odtozenie telefonu komérkowego lub innego urzgdzenia
elektronicznego umozliwiajgcego porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub rejestrowanie
obrazu lub dzwieku do miejsca przechowywania, o ktérym mowa w ust. 1.
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3. W przypadku naruszenia warunkow, zakazow lub niewykonania nakazu, o ktérym

mowa w § 96b ust. 2 wobec ucznia stosuje sie:
1) dziatania wychowawcze stuzgce ksztattowaniu postaw i wtasciwego zachowania
ucznia lub
2) kary, o ktorych mowa w 8 96 ust. 3.
Rozdziat 6
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§ 97

1. W przypadkach o ktdorych mowa w 8§ 95 ust. 2, gdy zostaty wyczerpane wszelkie
oddziatywania wychowawcze, a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie wychowawca
oddziatu zwraca sie do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o podjecie dziatan
zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor szkoty wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty do
kuratora oswiaty po zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzgdu
uczniowskiego.

3. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, pedagogiem szkolnym.

4. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Rozdziat 6a
Tryb skreslenia ucznia z listy uczniéw

§ 97a

1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach:
1) frekwencji ponizej 50%;

2) uzyskania przez ucznia nagany dyrektora szkoty.

2. Skreslenie, o ktérym mowa w ust. 1 nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

4. Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia.

DZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdziat 1
Ceremonial szkoty

§ 98

1. Szkota posiada wiasny sztandar i logo.

2. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz

w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzgcy.
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Rozdziat 2
Zmiany w Statucie

§ 99

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji Statutu, opracowuje tekst ujednolicony
Statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

Rozdziat 3
Postanowienia koincowe
§ 100.
1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
dyrektora szkoty, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
2. Statut jest dostepny na stronie internetowej szkoty.
3. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.
4. Statut obowigzuje od dn. 31.08.2026 r.
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